Grupo de Cultura Espírita Jesus de Nazaré

Rua Marechal Hermes, 602 – Vila São Luiz – Duque de Caxias
PLANO DE METAS 2004 DO GRUPO DE CULTURA ESPÍRITA JESUS DE NAZARÉ

É com alegria que apresentamos o Plano de Metas de nossa Casa para o ano de 2004. São 29 metas distribuídas em oito departamentos, que demonstram nosso interesse em avançar na Seara do Senhor, aprimorando e ampliando os trabalhos já existentes. Contamos com o seu apoio, sua participação e suas orações para vencermos esses desafios.

E sigamos em frente, para que, quando o Senhor chegar, encontre a obra concluída!

Departamento Administrativo

	1. Formalizar o cadastro de todos os associados em formulário próprio
	Fev

	2. Convidar trabalhadores não-associados a se associarem
	Fev

	3. Obter assinatura dos trabalhadores no termo de serviço voluntário
	Fev

	4. Preparar cartões dos associados-aniversariantes mensalmente
	Mensal

	5. Coordenar homenagem aos associados-aniversariantes mensalmente
	Mensal

	6. Organizar arquivo para documentação administrativa da Casa
	Fev


Departamento Financeiro

	1. Ampliar o quadro de associados, em conjunto com o Depto. Administrativo
	Mensal

	2. Reativar Campanha de latinhas
	Março


Departamento Doutrinário

	1. Realizar o II Curso de Formação e Reciclagem de Palestrantes
	A definir

	2. Realizar o V e VI Cursos de Formação e Reciclagem de Passistas
	A definir

	3. Realizar o I Encontro de Passistas
	A definir

	4. Realizar I Série de Sessões de Aprofundamento de Atendimento Fraterno
	Março

	5. Elaborar Plano de Capacitação para as funções do GCEJN
	Dez.


Departamento de Divulgação e Comunicação

	1. Inaugurar seção de livros infantis espíritas com 50 títulos
	Julho

	2. Montar quatro equipes com dois trabalhadores cada para a Livraria/Biblioteca
	A definir

	3. Criar Comitê Editorial para o Boletim Cativando
	Março

	4. Hospedar a HP do GCEJN em provedor próprio
	Dez.


Departamento de Infância e Juventude

	1. Realizar II Oficina Cultural 
	Julho

	2. Realizar peça comemorativa do bicentenário de Kardec 
	Outubro

	3. Ampliar/organizar material didático da Evangelização e Mocidade
	Mensal

	4. Incluir música nas atividades de Evangelização e Mocidade
	Março


Departamento de Assistência Espiritual

	1. Montar quatro equipes com doze passistas cada
	A definir

	2. Criar Banco de textos classificados por assunto para uso no Atendimento Fraterno
	Abril


Departamento de Assistência e Promoção Social

	1. Realizar Feira de Artesanato em Dezembro
	Dez.

	2. Implantar o “Projeto Momentos de Talento” (ensino de artes manuais)
	Fev.

	3. Implantar o “Projeto Esperança” (reforço escolar e alfabetização)
	Março

	4. Implantar o “Projeto Sorriso de Criança”(orientação a gestantes/enxoval de bebês)
	Março

	5. Implantar o “Projeto Corte de Cabelo”
	Outub.

	6. Alinhar o perfil de trabalho do Depto. às orientações do Manual de Apoio SAPSE
	Dez.


